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PLAN DE SELECȚIE 

 

Nr. 

crt. 

Activitatea  Data limită/ 

perioada 

Documente necesare Responsabil  

1. Demararea procedurii de 

selecție  prin adoptarea 

hotărârii privind 

declanșarea procedurii 

de selecție a directorului 

adjunct al  S.C. 

Transport Public Local 

S.A și numirea unei 

comisii de selecție 

Ședința ordinară 

din luna ianuarie 

a anului 2026 

Hotărâre de Consiliu de 

Administrație 

- Președintele CA 

- Consiliul de 

Administrație al 

S.C. TPL S.A. 

2. Aprobarea componentei 

inițiale a planului de 

selecție a directorilor, a 

profilului și a matricei 

directorilor S.C. 

TRANSPORT PUBLIC 

LOCAL S.A.  

Ședința ordinară 

din luna ianuarie 

a anului 2026 

- Hotărâre de Consiliu de 

Administrație 

- Componenta inițială a 

planului de selecție a 

directorului adjunct al 

S.C. TRANSPORT 

PUBLIC LOCAL S.A.  

- Președintele CA 

- Consiliul de 

Administrație al 

S.C. TPL S.A. 

- Comisia de 

selecție a 

candidaților pentru 

funcția de director 

adjunct al S.C. TPL 

S.A. 

3.  Publicarea scrisorii de 

așteptări pe siteul 

www.tpl-sv.ro 

Până cel târziu 

pe data de 

05.02.2025 

- Proces-verbal al 

comisiei de selecție a 

candidaților pentru 

funcțiile de directori ai 

S.C. TPL S.A. 

- Comisia de 

selecție a 

candidaților pentru 

funcțiile de membri 

ai C.A. al S.C. TPL 

S.A. 

- Președintele CA 

8. Elaborarea și aprobarea 

componentei integrale a 

planului de selecție 

Până pe data de 

05.02.2026 

Componenta integrală a 

planului de selecție 

 

- Comisia de 

selecție a 

candidaților pentru 

funcția de director 

adjunct al S.C. TPL 

S.A. 
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10. Publicarea anunțului de  

selecție 

Până pe data de 

05.02.2026 

Anunț privind procedura 

de selectie 

Formulare pentru dosarul 

de candidatura 

- Comisia de 

selecție a 

candidaților pentru 

funcția de director 

adjunct al S.C. TPL 

S.A. 

- Președintele CA 

11.  Depunerea dosarelor de 

candidatura 

05.02.2026-

05.03.2026 

Dosare de candidatura Candidații la 

posturile de director 

adjunct 

12. Evaluarea dosarelor de 

candidatura 

06.03.2026  - Proces verbal al 

Comisiei de selecție  

- Raport de evaluare al 

Comisiei de selecție 

- Lista scurtă de 

candidați 

- Adrese către candidații 

din lista scurtă 

- Comisia de 

selecție a 

candidaților pentru 

funcția de director 

adjunct al S.C. TPL 

S.A. 

- Candidații la 

posturile de director 

13. Depunerea declarațiilor 

de intenție de către 

candidați 

Până cel târziu la 

data de 

24.03.2026 sau 

la data depunerii 

declarațiilor de 

intenție de către 

toți candidații 

Declarații de intenție ale 

candidaților de pe lista 

scurta, în care aceștia își 

prezintă viziunea sau 

programul privind 

dezvoltarea întreprinderii 

publice, corelat cu 

scrisoarea de așteptări și 

planul de administrare 

Candidații 

14. Evaluarea finală a 

candidaților (probă 

scrisă + interviu) și 

comunicarea rezultatelor 

selecției 

Până cel târziu la 

data de 

25.03.2026 

- Raport final de evaluare 

- Adrese de comunicare a 

rezultatelor 

- Comisia de 

selecție a 

candidaților pentru 

funcția de director 

adjunct al S.C. TPL 

S.A. 

15.  Numirea directorului 

adjunct, negocierea și 

semnarea contractului 

de mandat 

Până cel târziu la 

data de 

31.03.2026 

- Hotărărea de numire a 

directorilor 

 - Contractele de mandat, 

după caz 

 

- Comisia de 

selecție a 

candidaților pentru 

funcția de director 

adjunct al S.C. TPL 

S.A. 

- Președintele CA 

- Directorul adjunct 
 

 


